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REGLAMENTO

Capitulo I. Nombre y Sede de la Asociacion

Articulo 1: Esta organizacion profesionti¢vard el nombre de Asociacion Puertorriqueiia de
Fisioterapia, Corp. y su nombre abreviado sera. AP$unaorganizacion sin fines de lucro y su
domicilio legal esta en la isla de Puerto Rico.

Capitulo Il. Mision, Visién y Valores
Articulo 1: Mision

Contribuir al mejoramiento e intereses de los miofeales de fisioterapia en Puerto Rico,
mediante educacion, legislacion, investigacioncpaéogia, para que la sociedad puertorriquefia
reciba los servicios de salud de fisioterapia dekncia, segun el Cédigo de Etica de la
profesion.

Articulo 2: Vision

La Asociacion Puertorriquefia de Fisioterapia sp@ne estar a la vanguardia y ser portavoz de
la fisioterapia por todos los profesionales dealagy la sociedad puertorriquefia e
internacional.

Articulo 3: Valores

a. Lealtad: Compromiso, confianza y fidelidadidda APF, su misidn, principios y
propositos, ofreciendo el mejor esfuerzo en beiwefie los Fisioterapistas, Asistentes
del Fisioterapista y estudiantes de fisioterapia.

b.  Responsabilidad: Cumplimiento cabal a los comgsos adquiridos por y para la
fisioterapia siguiendo el Cédigo de Etica.

C. Excelencia: Logro de la mas alta calidad egquie hacemos mediante el desempefio
transparente, ético y responsable.

d. Profesional: Equipo humano altamente profedigiicenciado; actitud basada en el
respeto y la confiabilidad.

e. Persona: Consideramos a los asociados comouesoemas valioso y la fuerza
impulsora de la APF; respetamos su integridad hangaeconocemos con justicia su
desempefio y contribucion al logro de una mejor APF.
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CAPITULO lll. Propositos de la Asociacion

Articulo 1: Esta Asociacion tendra como fines principalessigsientes:

a.

oo

Unir al mayor nimero de Fisioterapistas, Asistendel Fisioterapista y
estudiantes de Fisioterapia de programas acadéiiteosiados por el Consejo
de Educacion Superior de Puerto Rico y por la Cidmide Acreditacion de
Educacion en Terapia Fisica de la Asociacion Armaeacde Terapia Fisica
(CAPTE /APTA) por sus siglas en Inglés, en una Asociaétéofesional para
poder representarlos como entidad juridica.
Proteger a sus asociados en el ejercicio deosesmon.
Promover y proteger el status profesional.
Promover legislacién y/o reglamento que reduretebeneficio del pueblo y de
nuestra clase profesional.
Crear, desarrollar, mantener y aplicar un codigoética que reglamente la
conducta profesional de los asociados.
Promover la investigacion cientifica.
Promover y establecer relaciones con organimasicestatales, nacionales e
internacionales que persigan fines similares.
Fortalecer el espiritu de comparfierismo, estimellalesarrollo de una amplia y
firme conciencia profesional y establecer las magreehas relaciones
interprofesionales entre los asociados.
Colaborar con la Junta Examinadora de Teragiad-te
Puerto Rico, el Consejo de Fisioterapia de BUeIto, el Consejo de
Educacion Superior de Puerto Rico y otros grupasa mantener y desarrollar los
estatutos optimos en la educacion y practica €isitderapia en Puerto Rico.
Llevar a cabo cualesquiera otras actividadegetiobs o fines validos que
redunden en beneficio de la Asociacion, incluyenwp sin limitarse a adquirir
bienes muebles e inmuebles o de cualquier otrorngiesario y/o conveniente
para llevar a cabo las funciones de esta Asociacion

Capitulo 1V. Sello y Lema Oficial de la Asociacion

Articulo 1: El sello Oficial de esta Asociacion sera segudeseribe a continuacion:

Dentro de un marco redondo aparece la isla de ¢’#do, sede de nuestra Asociacion, el
caduceo que representa la Medicina (la fisioterapiain servicio de la salud). Alrededor del
marco leerd: Asociacion Puertorriquefia de FisiptaraEl afio 1976, afio de fundacion,
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aparecerd en la parte inferior del logo. Los cal@eran rojo, azul y blanco.

La distribucion de colores serd como sigue: el marterno y externo y el caduceo seran color
azul. El mapa de la isla de Puerto Rico, las lejtescomponen el nombre de la Asociacion vy el
afo de fundacion seran color rojo, todo sobre ndddlanco.

Articulo 2: El lema oficial de ésta Asociacion sera: Fisioterafl Servicio de Puerto Rico.

Capitulo V. De sus Asociados

Articulo 1: Elegibilidad

a.

Es elegiblegpara pertenecer a esta Asociacion toda persondeqga permiso
especial, licencia provisional o permanente deofésapista o0 Asistente del
Fisioterapista expedida por la Junta Examinadord efapia Fisica de Puerto
Rico, que tenga la recertificacion de su licendialia y que pague la cuota
correspondiente.

También es elegible todo estudiante que estgacdo estudios conducentes a
grados en Fisioterapia de programas académicoxiamos en Puerto Rico por el
Consejo de Educacion Superior de Puerto Rico ydaados por la Comision
para la Acreditacion de Programas Educativos daplat-isica de la Asociacion
Americana de Terapia Fisig€APTE/APTA), asi como asociados inactivos,
asociados honorarios elegidos por la AsociaciontBuiuefia de Fisioterapia y
Fisioterapista o Asistente del Fisioterapista qubaya acogido a la jubilacion.

Articulo 2: Categorias

a.

Asociado Fisioterapista Activo - Todo aquel ¢lisiapista que esté ejerciendo la
profesion de Fisioterapia en el area clinica, dmganvestigacion u otra area

relacionada y cumpla con los requisitos de eldd#ul establecidos en el Capitulo
V, Articulo 1, Inciso a.

Asociado Asistente del Fisioterapista Activdodo aquel que esté ejerciendo
como Asistente del Fisioterapista en el area @djmlocente, investigacion u otra

area relacionada y cumpla con los requisitos dgillielad establecidos en el

Capitulo V, Articulo 1, Inciso a.

Asociado Inactivo — Todo Fisioterapista y Agis¢edel Fisioterapista que no se
encuentren en el ejercicio activo de la profesigriPuerto Rico
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d.

Asociado Estudiante - Todo aquel estudianteisietErapia que cumpla con los
requisitos de elegibilidad establecidos en el CQépW, Articulo 1, Inciso b.
Asociado Honorario - Toda persona recomendadacpalquier asociado y
aprobada por 2/3 partes de lsociadoss/otantes, por haber prestado servicios
sobresalientes a la APF, o hacia el mejoramienttadsalud y bienestar de la
comunidad. Sera asociado vitalicio.

Asociado Jubilado- Todo Fisioterapista y Asistedel Fisioterapista que se haya
acogido a la jubilacion y que no se encuentre igjledo la profesion, ni
devengando un salario que no sea el de su pension.

Articulo 3: Deberes

a.

® 2 ® T

Defender los propositos de la APF, su Reglamgntas decisiones de la
Asamblea General, los Canones de Etica Profesjolaalnormas de la profesion.
Pagar la cuota anual segun lo dispone este IRegta.

Asistir a reuniones convocadas.

Desempeiniar las funciones asignadas.

Informar trabajo, estudios y actividades Uutidpee favorezcan el desarrollo y
practica de la profesion.

Informar la practica ilegal de la profesion.

Articulo 4: Derechos

a.

Todo Asociado Fisioterapista Activo y que edtdia en el pago de cuota tendra
derecho a voz y voto, a presentar mociones, aretesgr electo a cualquier cargo
en la APF, Comités y Secciones; y a nominar camasdpara la eleccion en los
puestos directivos de esta Asociacion.

Todo Asociado Asistente del Fisioterapista Axtigue esté al dia en el pago de
su cuota correspondiente tendra derecho a vozoy aogpresentar mociones, y a
ocupar cualquier cargo de acuerdo a lo dispuestoepte reglamento en el
Capitulo XIllI, Articulo 4, Inciso a, y a nhominar chtatos para eleccion en los
puestos directivos de la APF.

Todo asociado inactivo, estudiante, honoraripbjlado tendra derecho a voz
solamente y a ser miembro de algan comité designado

Todo asociado tendrd derecho a ser atendido debidampor la Asociacién
Puertorriquefia de Fisioterapia al presentar arlaideracién alguna consulta y/o querella
de caracter profesional, en la proteccion de stectdes como asociados del mismo.
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e. Todo asociado tendra derecho a participar emctagdades educativas, culturales
y sociales de la APF.

Articulo 5: Solicitud de Ingreso

a. Los candidatos a Asociado Fisioterapista ActiwoAsociado Asistente del
Fisioterapista Activo, inactivos, estudiantes yilpdos; radicaran su solicitud de
ingreso la cual serd sometida a la Junta Directevda APF, para su estudio y
aprobacién en un término razonable. Esto incluykcisales radicadas a la
Seccion de Practica Privada (SPP) u otras que isggnAsociacion.

b. Al entregar su solicitud de ingreso, el candidateberd pagar su cuota
correspondiente siguiendo las disposiciones eraplt@o Xl, Articulo 1, incisos
de la a hasta la e.

C. Los asociados estudiantes recién graduados siepriogramas existentes en
Fisioterapia debidamente acreditados y licenciadosegun sefiala este
reglamento, renovaran su membresia a través de eganismo de aumento
gradual. Primer afidd0% en el costo de membresia, Segundo afio 100% en el
costo de membresia. Los asociados que no puedavareisu membresia
consecutivamente perderan ese derecho. La categeriabtendra dependera de
los criterios de elegibilidad que posea en ese mame

Capitulo VI. Organizacion de la Asociacion Puertoriquefia de Fisioterapia.
Articulo 1:

Los organismos de la APF son: la Asamblea Gerardynta Directiva, los Comités y las
Secciones.

Capitulo VII. De la Asamblea General
Articulo 1: De su caracter

La Asamblea General es el organismo maximo delibenala autoridad maxima de la APF; en
orden le sigue la Junta Directiva, los ComitéssySacciones.
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Articulo 2: De su composicion

La Asamblea General estara integrada por los atuxide la APF, segun se establece por el
Capitulo V, Articulo 2 de este Reglamento.

Articulo 3: De sus atribuciones

a. Considerar el informe anual de la Junta Diractiebre las actividades de la APF
y decidir sobre esto.

b. Considerar informes que someten los Comitésdipe designados por la
Asamblea.

C. Considerar las resoluciones presentadas a lal#isa y decidir sobre éstas.

d. Considerar y decidir sobre el presupuesto anual.

e. Hacer recomendaciones sobre el plan de trabdm APF sometido por la Junta
Directiva.

f. Considerar y decidir sobre las propuestas entiaieal Reglamento de la APF y a
los Canones de Etica Profesional.

g. Elegir los miembros de la Junta Directiva.

h. Considerar y decidir la tarifa de la cuota anual

i. Tomar accion para cumplir con los propdsitosadasociacion

J. Designar aquellos comités especiales que comsiteesario.

Articulo 4: Asambleas Ordinarias

Se celebraran por lo menos dos Asambleas OrdinAnasales y una Convencion Anual con
propésito educativo, cultural y social en la fegHagar que fije la Junta Directiva y se avisara a
los asociados con por lo menos 15 dias de antidipacla fecha a celebrarse, por medio de carta
y/o cualquier otro medio de amplia difusion notsaalel pais.

Articulo 5: Asambleas Extraordinarias

Podran celebrarse Asambleas Extraordinarias deatgaula a peticion de la Junta Directiva y/o
peticion escrita y dirigida a la Junta Directiva pler lo menos 5% de la matricula. En la
solicitud se indicara el propdsito de ello con fmenos 15 dias de anticipacion, si es de la
Asamblea. Se avisard a los asociados por mediada wo cualquier otro medio de amplia
difusion noticiosa del pais.
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Articulo 6: Qudérum reglamentario

Un 20% del total de los Asociados Fisioterapistastivh y Asociados Asistentes del
Fisioterapista Activo constituira quérum para Idsceos legales de la asamblea. De no haber
guérum a la hora convocada se esperard una (1) yhse comenzara de inmediato con la
asamblea en el mismo lugar. El quérum quedardlestdo por los asociados presentes al
momento de ser llamada la Asamblea al orden, diépdase que nunca sera menor del 5 % de
la matricula.

Articulo 7: Convocatorias

Las convocatorias para Asambleas Ordinarias o @&xiirzarias deberan hacerse por lo menos
con 15 dias de anticipacion a la fecha de la catéfm por medio de carta y/o cualquier otro
medio de amplia difusién noticiosa en el pais.

Capitulo VIII . De la Junta Directiva

Articulo 1: Desu caracter

La Junta Directiva es el organismo ejecutivo y andsiviativo de la APF. Regira los destinos de
la Asociacion conforme a las directrices de la Asi@an General y a este reglamento.

Articulo 2: De su composicion

La Junta Directiva de la Asociacion Puertorriqudé@drisioterapia estara compuesta por los
oficiales que seran:

Presidente(a)

Presidente(a)-electo(a)

ler Vice-Presidente(a)

2do Vice-Presidente(a)

Secretario(a)

Sub-Secretario(a)

Tesorero(a)

Sub-Tesorero(a)

Vocal

Delegado(a) de los Asistentes del Fisioterapista
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Articulo 3: Funciones de la Junta Directiva

a.

m.

Dirigir las actividades de la APF en acuerdo dispuesto en este Reglamento y
la Ley que gobierna la profesiéon de Fisioterapi&eerto Rico.

Suministrar a la Asamblea los informes y/o estidspeciales que ésta solicite
concernientes a la APF.

Llevar a cabo los acuerdos tomados en las Asasbl

Determinar la fecha y lugar de las asambleaacderdo con lo que dispone este
Reglamento, y tendra facultad para convocar a AsmslExtraordinarias, por
decision de mayoria simple cuando lo consideresaeie

Establecer los mecanismos mediante los cualesnselen los gastos
presupuestados.

Cumplir y hacer cumplir las normas legales agtilles a la APF, las decisiones de
la Asamblea General, el Reglamento y los Canoné&dida Profesional.

Designar representantes de la Asociacion Puigtefia de Fisioterapia cuando
fuera necesario.

Presentar a la matricula un informe anual dadéisidades realizadas, incluyendo
el informe del Tesorero.

Preparar plan de trabajo para el afio entrante.

Preparar el presupuesto de ingresos y egresaspafo entrante, el cual debera
ser aprobado por la Asamblea General en sesionasidi De no aprobarse por la
Asamblea, regira el del afio anterior.

Tomar parte en el estudio de proyectos de leyadecten la practica de los
asociados y tomar la accién que corresponda.

Cubrir interinamente las vacantes que surjareéos oficiales de la Junta
Directiva, excepto la posicién de Presidente(agsidente(a)- electo(a),
Secretario(a) y Tesorero(a).

Ratificar a los Presidentes de Comités y Seesion

Articulo 4: Deberes del Presidente

a.

Representar a la APF en todos los actos rekaascon ésta 0 nombrar un
representante de la Junta Directiva que lo sustitunycaso de ser necesario.
Coordinar con el Presidente(a)-electo(a) yeel Yicepresidente(a) las labores de
la Asamblea General y de la Junta Directiva y piesus reuniones.

Activar los Comités que establece el reglamgritsos que crea necesario y
designar y/o remover los presidentes de los mismos
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d.

Presentar en la Segunda Asamblea Ordinaria Acomluntamente con el
Secretario(a), a nombre de la Junta Directivantorme escrito de las
actividades realizadas.

Designar y contratar un asesor legal cuandstime necesario, con la
aprobacion de la Junta Directiva.

Ser miembro ex-oficio de todos los Comités ycgmees.

Llevar a cabo otras funciones o actividadeslg@asigne la Junta Directiva o la
Asamblea.

Articulo 5: Deberes del Presidente(a)-electo(a)

a.

Representar, junto con el (la) Presidente(&) Asociacion en todos los actos
relacionados a ésta.

Colaborar en la coordinacion de la Asamblea @¢yale la Junta Directiva.
Mantenerse relacionado con las labores de fesedies comités y brindar la
cooperacion necesaria a éstos.

Llevar a cabo otras funciones o actividadesdywante su incumbencia le asigne
la Junta Directiva de la Asociacion.

Colaborar junto con el (la) 2do Vice -Presidé@jten el Comité de Convencion.
El (Ia) Presidente(a)-electo(a) tendra dereclioz pero no a voto en las
deliberaciones de la Junta Directiva.

Presidira el Comité que el (Ia) presidente(a)elegue de acuerdo a las
necesidades existentes.

Articulo 6: Deberes del ler. Vice -Presidente(a)

a0 oe

Sustituir al Presidente (a), en caso de ausareciancia, incapacidad o muerte.
Conocer y colaborar directamente con las furesatel Presidente(a).

Realizar las labores que el Presidente(a) ylaréa Directiva le asigne.
Presidir el Comité de Actividades.

Articulo 7: Deberes del 2do Vice -Presidente(a)

a.
b.
C.

Presidir el Comité de Convencion.
Coordinar el “Staff’ de Convencion.
Otra(s) funcidn(es) que le asigne la Junta Birac
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Articulo 8: Deberes del Tesorero(a)

a.

o

Presidir el Comité de Finanzas, elaborando @ealémas miembros el
presupuesto de la APF.

Cobrar cuota anual.

Llevar los libros necesarios y/o convenientearanbuena y clara contabilidad.
Informar mensualmente a la Junta Directiva acdet movimiento de las
finanzas de la APF.

Rendir un informe escrito a la Asamblea General.

Ser custodio de todos los fondos de la APFule mpantendra en un depdsito en
un banco o bancos aprobados por la Junta Directiva.

Llevar a cabo otros deberes que le asigne)dP(&sidente(a) y/o la Junta
Directiva.

Expedir cheques o hacer pagos a nombre deHawdeliante previa autorizacion
de la Junta Directiva.

Articulo 9: Deberes del Sub -Tesorero(a)

oo op

Sustituir al Tesorero(a) en caso de ausencianoga, incapacidad o muerte.
Conocer y colaborar con las funciones del Tersga).

Participar en el Comité de Finanzas.

Llevar a cabo otros deberes que le asigne)el @sorero(a) y/o la Junta
Directiva.

Ser miembro del Comité de Actividades.

Articulo 10: Deberes del Secretario(a)

a.

Colaborar con el (Ia) Secretaria(o) Administrato)age la APF en el Registro de
los cursos de Educacion Continuenanejo de correspondencia enviada y
recibida

Tomar, circular y custodiar las actas y minakasas reuniones de la Junta
Directiva y Asambleas, respectivamente.

Certificar todos los acuerdos de la Junta Divact

Suscribir junto al Presidente(a) el informe amigalas actividades de la Junta
Directiva.

Se encargara en coordinacion con el (la) Sutregeio(a) de hacer las gestiones
necesarias para buscar la correspondencia de |aehR# apartado postal del
Correo General y se realicen los envios de la sporedencia a los asociados
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cuando ésta es a través del “Bulk Rate”.
. Convocar a las reuniones de la Junta Diregtisdas Asambleas de la APF.
g. Llevar a cabo otros deberes que le asigne)dP(&sidente(a) y/o la Junta
Directiva.
h. Colaborar con el (Ia) Presidente (a) en el manual escrito, sometido a la
Asamblea.

i. Colaborar con todos los Comités de la APF, seg&olsste.

Articulo 11: Deberes del Sub -Secretario(a)

a. Sustituir al Secretario(a) en caso de auserriancia, incapacidad, o muerte.

b. Conocer y colaborar con las funciones del $acoga).

C. Llevar a cabo otros deberes que le asigneceeteio (a) y/o el (la) Presidente(a)
y/o la Junta Directiva.

d. Colaborar con todos los Comités de la APF, seg(solicite.

e. Presidir Comité de Relaciones Publicas y Raclignto

Articulo 12: Deberes del (la) Vocal
a. Presidir el Comité de Etica y Calidad de Ssovi
b. Ser miembro del Comité de Convencidn.

c. Llevar a cabo otros deberes que le asigra)gbresidente(a) o la Junta Directiva

Articulo 13: Deberes del Delegado(a) de los Asistentes diltEiapista.

a. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva.

b. Traer a la atencién de la Junta Directiva l@®gupaciones, sugerencias v/o
problemas del grupo que representan.

C. Notificar a los asociados de su grupo los atmstomados por la Junta Directiva.

d. Participar en los trabajos de los Comités yaltevcabo las encomiendas
asignadas por el (Ia) Presidente (a) de la Asamiaci

e. Estimular a los asociados de su grupo a paatieigtivamente en todo lo
relacionado con la Asociacion.

f. Presidir Comité de Asuntos Estudiantiles.

Capitulo IX. De los Comités

Articulo 1: El (la) Presidente(a) de la APF nombrara los peggis de los Comités Permanentes
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y Especiales con la aprobacién de la Junta Diraecticubrira las vacantes que surjan en estas
posiciones en el transcurso del afio.

Articulo 2: Comités Permanentes de APF

Actividades
Asuntos Estudiantiles
Asuntos Internacionales

Convencion

Editorial y Comunicaciones

Educacion

Etica y Calidad de Servicio

Finanzas

Legislacion

Nominaciones

k. Reglamento, Normas y Procedimientos
l. Relaciones Publicas y Reclutamiento

TTe@mooo0 TP

[—

Articulo 3: Los(as) Presidentes(as) de los Comités Permansari@s designados por el término
de dos afos y seran reconsiderados para un setgmanoo si el (la) Presidente(a) y/o la Junta
Directiva lo considera necesario.

Articulo 4: Los miembros de los Comités Permanentes tomap&esppn de sus cargos tan
pronto sean nhombrados por el Presidente(a) del t€gmiotificados y confirmados por la Junta
Directiva. Continuaran en el desempefio de sus daesi hasta que sus sucesores sean
nombrados y tomen posesién del cargo.

Articulo 5: Comités Especiales

La Junta Directiva y/o Asamblea tendra la facufiach designar aquellos comités especiales que
considere necesarios, los cuales quedaran disatitesdir informe sobre la asignacion
especifica para la cual fueron creados.

Articulo 6: Organizacion de los Comités
a. Cada Presidente(a) de Comité podra nombrantided de miembros que estime

necesario, con un minimo de dos (2) miembros.
b. El (la) Presidente(a) del Comité deberd nomimasecretario (a) para llevar las
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actas de las reuniones y trabajos.

C. El Comité podra establecer su reglamento dajwabl cual debera ser aprobado
por la Junta Directiva.

d. Cada Presidente (a) de Comité debera asistér meliniones ordinarias de la Junta
Directiva cuando asi se le convoque o nombrarraesentante con derecho a
VOZ.

e. Cada Comité informard mensualmente al Presidieni@ APF y/o la Junta

Directiva sobre el progreso de las actividadesegtén llevando a cabo.

Articulo 7: Creacion y eliminacion de Comités Permanentes

La Asamblea podra eliminar algunos de los ComigEmpnentes mencionados en el Articulo 2
de este Capitulo y crear nuevos Comités.

Articulo 8: Deberes de los Comités Permanentes

a. Comité de Actividades
1. Serd presidido por el ler Vice Presidente(a).
2. Planificar actividades de recaudacion de fondossga® necesarias para
llevar a cabo los propésitos de ésta Asociacion.
3. Planificara las actividades sociales, culturalésgmbleas.
4. Someter a la Junta Directiva la fecha, hora y lggrde la actividad a
ofrecer para que la Junta decida sobre los mismos.
5. Trabajar en estrecha colaboracion con el Comit&idanzas de la APF
para saber con el presupuesto con que se cuerdalgactividad a
ofrecerse.
b. Comité de Asuntos Estudiantiles
1. Seré presidido por el Delegado de los Asistateégisioterapista.
2. Este Comité estard integrado por un representinios estudiantes de
Fisioterapia asociados de la Asociacion de cadgranea académico.
3. Servira de enlace entre el grupo estudiantibsleliversos niveles o

grados académicos de Fisioterapia y la Junta Dieede la APF y como
tal debera presentar las inquietudes y necesidgtd@gupo que
representan.
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C.

Comité de Asuntos Internacionales

1.

2.

3.

4.

Facilitar la relacion entre la APF con las oigaciones de Fisioterapia de
otros paises, la Confederacion Mundial para lapiaraisica (WCPT) y
Sus regiones.

Asegurar la participacion activa de la APF endanternacionales, la
WCPT vy sus regiones.

Su Presidente(a) deberd asistir a las reuniaés Junta Directiva cuando
asi se le convoque.

Realizar informe mensual por escrito a la Jintactiva, de las
actividades, reuniones o correspondencia recibida.

Comité de Convencion

A

Seré presidido por el 2do Vice -Presidente(a)
Planificar las actividades de convencion.
Someter a la Junta Directiva la fecha, hora gar(es) de actividad a

ofrecerse en convencion, para que la Junta declife $os mismos.
Trabajar en estrecha colaboracién con el Tesorerta dAPF para saber
con el presupuesto con que se cuenta para la ctidnen

Comité de Editorial y Comunicaciones

1.

wnN

4.

Preparar y circular una publicacién profesiopal lo0 menos cada tres
meses (boletin, periddico o revista).

Planificar y llevar a cabo la publicidad dedasividades de la APF.
Colaborar con el Comité de Educacion y otrositésen actividades de
promocion e informacion a la comunidad sobre ldgsion y/o 1a APF.
Mantener actualizado el Portal en Internet

Comité de Educacion

1.

2.

Desarrollara actividades para el mejoramientdggional de los
asociados.

Estimulara a los asociados a mantenerse alttdaes de lecturas,
asistencia a conferencias, seminarios y por otexios que contribuyan a
su mejoramiento profesional. Ademas, organizam@sfaconferencias,
seminarios y otras actividades que ayuden al m@oosito.

Divulgara entre los asociados y entre otrosgsypofesionales
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4.

relacionados con la Asociacion los ultimos adelsieto el campo de la
fisioterapia, asi como también los cursos de edaicaontinua
disponibles para Fisioterapistas y Asistentes tbterapista.
Sometera sus recomendaciones sobre candidatok mdoagacion de
medallas, premios y otros reconocimientos ofrecmida APF de
acuerdo de acuerdo a los criterios establecid@slpaeleccion de los
candidatos.

Comité de Etica y Calidad de Servicio

NI

Sera presidido por el/la vocal.

Asegurar que se cumplan los Canones de Etica Ryo&®stablecidos.
Revisar periodicamente los Canones de Etiasiablecidos y someter
recomendaciones a la Junta Directiva y/o a la Aszemb

Ofrecer asesoramiento sobre los Canones de dita APF a personas u
organizaciones que asi lo soliciten.

Mantener comunicacigntrabajar en estrecha colaboracion con la Junta
Examinadora de Terapia Fisica de Puerto Rico uarganismo

autorizado para velar por el fiel cumplimiento detofesion.

Comité de Finanzas

1.

2.

3.

4.

Presidido por el Tesorero(a) elaborara juntoedd?residente (a) de la
APF el presupuesto anual a ser sometido por laJdintctiva a la
Asamblea para su aprobacion.

Velar por que haya una politica correcta en truaras finanzas de la
APF.

Determinar laaturaleza de las actividades a realizarse coropbpito de
procurar los fondos necesarios para el funcionamiga la APF.

Todos los pagos de la APF se haran por Cheques®aipedidos contra
la (s) cuenta (s) de banco excepto los gastos reemooie podran hacerse
por caja menuda (“petty cash”) llevando un sisteaecibos de
reembolsos, facturas y comprobantes de pago.

Comité de Legislacion

1.

2.

Estar alerta a legislacion que se presente fggteda Fisioterapia y hacer
las recomendaciones que corresponden y sean nasesda Junta
Directiva y/o la Asamblea.

Representar a la APF ante la Legislatura y atrganizaciones en
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aquellos asuntos relacionados con legislacion gedan tener relevancia
con la profesion y/o Asociacion de comun acuerdoladunta Directiva.
Colaborar para la aprobacion de medidas leniakaen el campo de la
salud.

Iniciar proyectos de ley y someter recomendasq@ara enmiendas a
leyes relacionadas con la aprobacién y/o el aresaliel.

El Presidente(a) de este Comité debe ser un Higm$ta, asociado activo
de la Asociacion y no debera presidir otro organisificial relacionado
con la Fisioterapia.

Comité de Nominaciones

Este Comité sera nombrado en una Asamblea.

Establecer los criterios y el procedimiento parseleccién de candidatos
a puestos electivos.

Se comunicara con los candidatos que le searide$ a los fines de
conocer su disponibilidad.

Circular lista de personas nominadas entre taicoéa por lo menos con
treinta (30) dias de anticipacion a la Asambleag&drAnual, incluyendo
una hoja informativa con el historial profesional@hda una de las
personas nominadas.

Preparar y presentar la papeleta de votacion elalia Asamblea Anual.
Llevar a cabo el escrutinio y presentara a amtdea el resultado de las
elecciones.

Comité de Reglamento, Normas y Procedimientos

1.

Recibir y estudiar las enmiendas que someten msaos y circularlas
entre la matricula.

Estudiar reglamentos de otras organizacionkes gue las APF pudiera
estar afiliada y/o que guarden relaciébn con nuegtodesion y hacer
recomendaciones y/o someter enmiendas a la Jumtiba o a la
Asamblea.

Mantener actualizado las reglas, normas y piogedtos de la APF
revisdndolas peridédicamente.

Orientar y ofrecer asesoramiento a los nuevamimios de la Junta y
presidentes de comités y secciones, sobre las sogrmeocedimientos de
la APF

Examinar y preparar formularios basados emflarmacion recopilada
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sobre los procesos administrativos.

l. Comité de Relaciones Publicas Reclutamiento

n

7.

Serd presidido por el/la Sub Secretaria/o.

Aumentar y mantener la membresia de la APF.

Asistir a las actividades sociales y educatiyses programa la Asociacion
y otras entidades relacionadas con Fisioterapi lp@cer un acercamiento
a aquellos que no sean asociados.

Mantener registro actualizado de los miembrog @PF en coordinacion
con el Tesorero (a) y Secretario (a) y/o Sub Sagoe(a) de la Junta
Directiva y en colaboracién con la secretaria (bhimistrativa de APF.
Realzar la imagen de la Asociacion y de la giofede Fisioterapia.
Establecer contactos con los distintos medios deino@acion (prensa,
radio, television, entre otros) para divulgar m@gsde interés general de
la Asociacion.

Efectuara tareas que le asigne el Presidente (a)

Capitulo X. Secciones

Articulo 1: Podran organizarse e incorporarse a la APF, @eesia peticion de un grupo de por
lo menos 20 personas de una misma area de trab@greses y que sean asociados de la APF.

Articulo 2: La peticion ha de hacerse por escrito a la JDivectiva indicando las razones y
propdsitos para organizarse como Seccion.

Articulo 3: Todos los integrantes de cualquier Seccion tiememeantener al dia la cuota por
concepto de membresia de la APF. Los asociadlasAleF que interesen ingresar a cualquier
Seccidn por primera vez, tendran la oportunidagrderatear su pago de cuota de la Seccion
hasta la fecha de vencimiento de su membresiaAléRa

Articulo 4: Funciones de las Secciones

a. Preparar un reglamento interno que esté en &mon este reglamento. Dichas
disposiciones seran sometidas a la Junta Diredéva APF y al Comité de
Reglamento, Normas y Procedimientos para estuckeagmendaciones.

b. Determinar los requisitos para los asociadda &sccidén que correspondaos
mismos seran consistentes con los requisitos geseata la membresia de la

APF.

C. Iniciar y desarrollar actividades educativasamars asociados y proyectos de
investigacion de comun acuerdo con el Comité dec&aan y de la Junta
Directiva de la APF.
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d.

Colaborar con aquella comision de estudios yaaelacionada con las
necesidades economicas, el bienestar general ycaumes de empleo de sus
asociados.

Representar a sus asociados en reuniones uigdeDirectiva de la Asociacion,
en asambleas y otras actividades en la APF.

Establecer relaciones con grupos profesionaesrd y fuera de la APF para el
desarrollo de actividades conjuntas que guarda&lanion con los objetivos y
propdsitos de la Asociacion.

Preparar un plan de trabajo anual de acuerd® @elcesidades y propositos de sus
asociados, el cual sera sometido a la Junta Dieedt la APF para su
consideracién y aprobacion.

Preparar presupuesto anual y someterlo a la Dirdgctiva de la APF, no mas
tarde de 30 dias luego de iniciada la Seccién Seasiones ya aprobadas
someteran su plan presupuestario al comienzo del af

Capitulo XI. Del orden econémico

Articulo 1: CuotaAnual

a.

f.

La matricula queda autorizada para fijar laagoie pagaran sus asociados, la
cual debera aprobarse por la mayoria simple detestgresentes en Asamblea
General.

Las operaciones financieras de esta Asociae@ns base del afio natural
sefialando el periodo comprendido del 1ro de en&d @e diciembre.

El pago debe efectuarse a nombre de la Asoci&u@rtorriquefia de
Fisioterapia, Corp.

La cuota anual por concepto de membresia tefigieacia por un afio, calculada
a partir de la fecha en que se reciba el pago.

Los miembros con participacidon activa en laditectiva de la APF tendran
derecho a un 50%e descuento en la cuota de membresia de la APF.

Los asociados honorarios de la APF estaran egeafel pago de cuota anual.

Articulo 2: Dep6sito y retiro de fondos

a. La APF sera custodio de todas las cuentas que astémbre de la APF , Comités o

Secciones de la APF

Se depositaran y retirardn los fondos obtenidosombre de la Asociacion
Puertorriquefia en el Banco o Bancos que dispondarta Directiva. Para retirar
fondos de la cuenta bancaria se necesitaran poetms dos firmas de cualesquiera
de las firmas registradas que seran las del Prasi@@, ler Vice-presidente(a),
Tesorero(a) y Sub Tesorero(a). En el caso de d¢asi@es, se necesitaran por lo
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menos dos firmas registradas que seran las derga)dente (a) y Tesorero (a) de la
APF y Presidente (a) y Tesorero (a) de la Secedtendiéndose que debe haber una
firma de un miembro de la Junta Directiva de la AP&tra de un miembro de la
Junta Directiva de la Seccion.

Articulo 3: Presupuesto Anual

a. Los fondos de esta Asociacion se obtendran e d@suota anual que sera la
principal fuente de ingreso, celebracion de actides que no estén refiidas con
los Canones de Etica o con las leyes o reglameptesigen esta Asociacion, y
donativos que se recibieren. Los mismos se usaaéa Ips propdésitos de esta
Asociacion, segun lo dispuesto en este Reglamento.

b. La Junta Directiva sometera un presupuesto ateiaigresos y egresos para ser
considerado y aprobado por la Asamblea Generahamaunion ordinaria.
C. En su presupuesto anual la Junta Directiva asdguna partida del presupuesto

para Comités de acuerdo a sus necesidades. Pareadst Comité sometera su
presupuesto para ser considerado por la Juntatbaec

Articulo 4: Los libros, estados financieros y econdmicos ¥ ¢omprobantes de pagos de
ingresos y valores de esta Asociacién estaranosugetnspeccion por la Junta Directiva y de la
Asamblea General.

Articulo 5: El presupuesto deberd incluir fondos de emergegntsialunta Directiva decidira los
mecanismos por los cuales se obtendran dichos $ondo

Capitulo XII. Nominaciones, Términos de los Oficiads, Proceso de
Votacion, Candidatos y Vacantes Presidentes de Caiés y Secciones

Articulo 1: Nominaciones

a Los Asociados Fisioterapistas y AsistentesHigibterapista Activo, podran
nominar candidatos para cada puesto de la Junta

Directiva con por lo menos sesenta (60) dias atdda celebracion de la
Asamblea Ordinaria Anual al Comité de Nominacioi@sda hominacion debera
estar acompafnada de un breve historial profesaeiadandidato. De igual forma,
los asociados miembros de las secciones podramaorandidatos para cada
puesto de la Junta Directiva de la Seccion.

b. El Comité de Nominaciones se encargara de aireutre los asociados la lista de
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candidatos nominados con la hoja del historialgsioial con por lo menos
treinta (30) dias antes de la celebracion de lanéza Ordinaria Anual por

medio de carta.

La eleccion de los nuevos miembros a la Junteciva de la APF y de las
secciones, se celebrara en la Asamblea Anual. ia Directiva convocara a esta
Asamblea Anual por medio de carta y/o cualquies otedio de amplia difusion
noticiosa del pais.

Articulo 2: Términos de los Oficiales, Presidentes de Corgitgésccion

a.

Los puestos oficiales de la Junta Directivalegign en forma escalonada cada
dos (2) afios consecutivos. El (Ia) Presidente@jt@(a) ocupara su puesto por un
periodo de un (1) afio y se elegira el afio antesiiteel Presidente (a).

Los presidentes de Comités Permanentes nombpade$ Presidente(a) de la
APF prestaran sus servicios por el término de #pafios y podran ser
reconsiderados para su hombramiento por el Prdsi@gry/o la Junta Directiva.
Los puestos oficiales de la Junta DirectivaageSecciones, se elegiran en forma
escalonada cada dos (2) afios consecutivos.

Todos los Oficiales tomaran posesion de susafdia de su eleccion. Los
Presidentes(as) de Comités tomaran posesion grieatos el dia de su
nombramiento.

Los puestos oficiales podran ser ocupados panaximo de dos (2) términos
consecutivos excepto el de Presidente(a)-eleatpi@estara por un (1) afo.

Se podran elegir a ex oficiales de la Junta®iva a puestos vacantes en la Junta
Directiva para ocupar el mismo puesto que ocupalaisponiéndose que no se
ocupen términos en forma consecutiva mas alla degue dispone este
reglamento.

Articulo 3: Proceso de Votacion

a.

El voto sera secreto e individual y ningun astaipodra votar mas de una (1)
vez por cada cargo. No se reconoceran poderesqi@raProxy.

Los candidatos seran electos por pluralidad.

Para tener derecho al voto, los asociados actleda APF deberan estar libre de
deudas con ésta. El Tesorero (a) debera certlisgrersonas con derecho al voto
en ese dia.
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Articulo 4: Candidatos

a.

Para ser candidato para los puestos oficialesr@eer un Asociado Fisioterapista
0 Asociado Asistente del Fisioterapista Activo @é\PF corlicencia permanente
expedida por la Junta Examinadora de Terapia Figd@uerto Rico, que tenga la
recertificacion de su licencia al dia estar libre de deudas con la APF. El
Asistente del Fisioterapista podra ser candidadgeellos puestos oficiales que
no sean el de: Presidente, ler Vice-Presidentesidente-electo.

Para ser nombrado Presidente de un Comité, &eber un Asociado
Fisioterapista o Asociado Asistente del Fisiotest@piActivo de la APF con
licencia permanente expedida por la Junta Exammade Terapia Fisica, que
tenga la recertificacion de su licencia al dyaque esté libre de deudas con la
Asociacion. Excepcion a lo aqui establecido esaediato(a) para Presidente
Comité de Legislacion que debera ser un Fisiotstapi

Cualificar4 para ser candidato a Delegado deAkistentes del Fisioterapista,
cualquier Asociado Asistente del Fisioterapistaivacide la APF, con licencia
permanente expedida por la Junta Examinadora dapieFisicague tenga la
recertificacion de su licenciadiay que esté libre de deudas con la Asociacion.

Articulo 5: Vacantes

a.

En caso de vacante de un funcionario electoes@epcion del Presidente(a)-
electo(a), Secretario(a) y Tesorero(a); la Juntediiva tendra la facultad para
elegir al nuevo incumbente interinamente hastpidésimas elecciones.

En caso de vacante del Presidente(a), Seci@lagoTesorero(a), el ler Vice-
Presidente(a), Sub-Secretario(a) y Sub-Tesorepa@gran a ocupar esos puestos
vacantes, respectivamente, interinamente hast@rtasmas elecciones, donde
podran permanecer en el puesto si la Asambleaniro@ o elige.

En caso de vacante del Presidente(a)-elects@)debera convocar a una
Asamblea Extraordinaria en los proximos cuarentago (45)dias de la vacante
para elegir un nuevo Presidente(a)-electo(a). &sitpara el cargo hasta que se
cumpla el término del Presidente en propiedad yaténposesion del cargo de
Presidente(a) en la Asamblea correspondiente.

Las razones para vacantes de los puestos eficid la Junta Directiva seran
cinco (5): ausencias consecutivas, renuncia, irdpd, incumplimiento de
funciones o deberes y muerte.

En caso de que un miembro de la Junta Diresgvausente en tres (3) ocasiones
consecutivas e incumplimiento de deberes, quedestituido de su puesto. Se
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notificara por carta con acuse de recibo de estsida. La vacante sera ocupada
segun las estipulaciones de este reglamento.

Capitulo XIIIl. Enmiendas al Reglamento

Articulo 1: Este reglamento podra ser enmendado en la Asanddearal Ordinaria 0 en
Asamblea Extraordinaria.

Articulo 2: Los asociados activos podran presentar Enmiesld@sglamento de la Asociacion
Puertorriguefia de Fisioterapia, por lo menodi#s antes de celebrarse la Asamblea General.
Las enmiendas enviadas por correo seran constgiadat matasellos de correo para verificar si
han sido radicadas dentro del limite de tiempipeistdo.

Articulo 3: El Comité de Reglamento, Normas y Procedimiepimdra consolidar enmiendas
parecidas o de un mismo tema bajo una sola enmienda

Articulo 4: Las Enmiendas sometidas seran circuladas enimatidcula con por lo menos siete
(7) dias antes de la Asamblea General, utilizand@ llo los medios que el Comité de
Reglamento, Normas y Procedimientos y la Juntaméten.

Articulo 5: Para la aprobacion y adopcién de una enmienda rsecesario obtener las dos
terceras (2/3) partes de los votantes en la Asaml@eneral Ordinaria o Asamblea
Extraordinaria.

Capitulo XIV. Autoridad u Orden Parlamentario

Articulo 1: Las reuniones ordinarias y extraordinarias de lanftdea General y de la Junta
Directiva se regiran por las reglas de orden pagtdaario del Dr. Reece Bothwell, en todas
aquellas partes que sea aplicable y no esté ehatormion este reglamento.

Capitulo XV. Vigencia

Articulo 1: Este reglamento rige a partir del veintiocho ges#o- mil novecientos setenta y seis (1976),
fecha en que fue aprobado.

Aprobado el dia 28 de agosto de 1976 Enmendado el dia 16 de octubre de 1993
Enmendado el dia 6 de agosto de 1983 Enmendidim 28 de agosto de 1999
Enmendado el dia 10 de diciembre de 1988 Enmendado el dia 26 de agosto de 2006



